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1.Rapport d'activite

L'EPE 45 en 2023, c'est ...

école des parents
et des éducateurs

— 47 bénévoles 192 actions 3

dont destination des
Membre du réseau de la Fnepe
(42 associations)

¢ 15 membres du Conseil
d'administration parents et éducateurs
CARTE 3 salariées:
e Responsable des actions et projets

e 5 membres du bureau
RESE.AU e Responsable des formations et
prestations
e Directrice

conférences

groupes de parole

cafés des parents

ateliers

formations

analyses de pratiques
pauses parents
consultations individuelles

50 intervenants professionnels

Dans le département du

Loiret 2471

Amilly, Agglo Orléans (Ingré,

Olivet, Orléans, St Pryveé St participations a une action
Mesmin ), Bellegarde, Briare,

Chateauneuf sur Loire,

Fleury les Aubrais, Ingré

Montargis, Pithiviers,

Beaune la Rolande, Puiseaux

Education, _ .« Hgraa
I
Handicap_eﬁg‘,iafj\eune(:? )

-

G
& Pparef ytalite

Autisme \
Orientation

Communication SOMmMeil

Thématiques 2023
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EN 2023

L'Espace de Vie Sociale
(agrément de la Caisse
d’'Allocations Familiales)

Grace a I'engagement et la et la vie associative
coordination des nombreux
bénévoles, des 3 salariées, des
intervenants, des partenaires, des
financeurs, I'Ecole des Parents et
des Educateurs du Loiret (EPE 45) a
pu développer ses activités autour
de 3 grands axes :

Les actions de
formation en
direction des
professionnels et des
particuliers.



Rapport
d'activité

A. ESPACE DE VIE SOCIALE A OLIVET

Agrément CAF

L'EVS d'Olivet anime la vie sociale olivetaine et propose ainsi tout au long de I'année des
actions a destination des habitants, ainsi qu’une vie associative riche en propositions.
Les actions proposées sont le fruit des remontées de besoins et réflexions d’habitants
qui frappent a la porte de I'Ecole des Parents afin de trouver écoute, soutien et parfois
accompagnement dans la mise en place de nouveaux projets.

¢ Galettes des bénévoles
Apéritif dinatoire de fin d'hiver
Pic nique d'été Départ de Sophie Goulliaud
et accueil de Thérése Barruel
Soirée retrouvailles des groupes

o Plénieres, cafés des bénévoles,
e Dynamique partenariale

école des parents
et des éducateurs

LOIRET Z . .
Aller vers en développant notre communication

20 octobre et 17 nov 2023 a Olivet

animée par un formateur en communication,
I'occasion de renforcer les liens et de faire équipe.

Conférences,
Consultations individuelles
Café des parents
Café des grands-parents
Pause parents/Papote des mamans
Groupes d'échanges
Groupes de paroles- Ateliers
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S L'Ecole des Parents et des Educateurs
d'activite

du Loiret dans la Maison de la
Parentalité

octobre 2023, I'Ecole des Parents
emmeénage dans la Maison de la
Parentalité a Olivet
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L’'Ecole des Parents et des Educateurs
du Loiret dans les médias

Le 24/01/2023
RCF Grandir ensemble
Sophie Goulliaud et Anais
Giraud
Présentation de I'EPE

Le 13/04/2023
RCF Grandir ensemble
Sylvia Aubertin et Anais

RADIOS > ﬂ Giraud

Communication pour les
ateliers Education positive
Le 06/11/2023
RCF L'amour et vous

Thérése Barruel et Anais Giraud
Présentation de I'EPE et des actions
a venir

Participation aux

propositions de la FNEPE

école des parents
et des éducateurs

FEDERATION NATIONALE

Allo Les CAF'EPE Journées Groupe Assemblée
"Parents commissions réseaux d’échanges Générale
en crise" métiers en nov 2023 violences des en visio

visio enfants le 16/06/2023
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d'activité B. LES ACTIONS

A Olivet et dans le
département du Loiret
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d'activité Conférences

’/
| |Les conférences, ouvertes a tous, sont
souvent le premier pas pour les parents
les grands-parents, les éducateurs vers |
découverte des propositions de 'EPE45.
Elles permettent 'accés a un ensemble d
connaissances, d'apports théoriques,
d'outils, de conseils dispensés par un
rofessionnel.
es conférences sont proposeées et
rganisées par une commission
composée de 7 bénévoles

Sensibilisation et
prévention aux
risques de violences
sexuelles

Mieux comprendre les
motivations de vos

enfants et révéler leurs
talents

Avenir - orientation

Novembre ao

12 intervenants |

psychologues, formateurs et
experts

de I'éducation et de la

parentalité

——

Janvier

Janvier

591
participations

Rediffusion
Sensibilisation aux
Premiers Secours en
Santé Mentale (PSSM

Outils de communication
et habilités sociales dans
[autisme

Futurs et jeunes
parents

Gestion des enfants
difficiles - Semoy

Le sommeil de
lenfant

Premier Secours en santé
Mentale
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Un groupe de parole est un espace d'échanges et d’écoute entre pairs, autour d'un
theme qui concerne directement les participants, leur statut, leur moment de vie.

Le groupe de parole permet I'expression pleine et entiere de chaque participant, sans
jugement ni conseil, avec une écoute respectueuse et attentive, pour lacher-prise.
L'animateur questionne et reformule, met en valeur la parole de celui qui s'exprime.

Parents
Parents d'enfants

d'enfants avec atteints de

el B troubles‘scolawes
anxieux

Groupe de
paroles
Parents

Parents d'enfants

d'enfants en sourds ou
Situation de malentendants

handicap

Meres :
prendre soin de soi
a Montargis
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Ateliers

Outils de
communication
et habilités
sociales
(Autisme et

Développer
nos
ressources de
parent pour
mieux
accompagner
nos enfants

rencontres

265
participations
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d'activité Ateliers

26 Rencontres

a Olivet
Yl TS

172
Participations

Atelier
adolescents :

Club lecture garcons/filles

Ateliers
Smartphone
avec Emmaus

C[}‘c::;c;:'fe INTERGENERATIONNELS connect

Atelier dys

Matinée
Jeux

Pa rents,
Témoignage ! enfants,
"Mon fils était trés heureux en professeur a
sortant de I'atelier: il a surtout Pithiviers

apprécié I'atmosphére bienveillante
qui lui a permis de se sentir libre de
s'exprimer”.
“Une trés belle découverte en
famille”.

Atelier Accompagner mon enfant avec
I'arbre de vie
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Pause-parents et Papotes des mamans

Consultations individuelles :

difficultés relationnelles et éducatives

ﬁConsultations d'une heure avec

33 familles

Coigny ...

Objectifs de I'action
e Etre un espace ressources, anonyme et gratuit
e Ecouter sans jugement
e Rassurer les parents sur leurs compétences et
ressources personnelles
e Orienter si nécessaire
e Donner des outils et clés de compréhension
des situations

"Pause Parents et

Papote des mamans"

gglo orléanaise et dpt 45
Pithiviers, Ferriéres en
Gatinais, Villeneuve sur

Descriptif de I'action

e une éducatrice spécialisée en
troubles neurodéveloppementaux ou
e une éducatrice spécialisée/médiatrice

ﬂ

Thématiques principales
Conflits parents / enfants
Relations intrafamiliales
Mal-étre adolescents
Questions éducatives
Troubles du neuro-développement

= —)

La « Pause Parents » puis la “papote des
mamans” sont un temps d’accueil des parents
avec la possibilité de venir avec son enfant
non-scolarisé.




Café des pare ts et des
grands-parents

Hemay iy sis =
o

TR

Rencontres conviviales proposées par des bénévoles et animées par un
professionnel afin de partager sur un théme proposé a lI'avance

2 CAFE_S _DES_ PARENTS 4 CAFES DES GRANDS PARENTS
22 participations 25 participations
Olivet - Chateauneuf sur Loire Olivet

’

Comment accompagner les petits
enfants dans leurs succés et échecs?  Parents grands parents nous ne sommes
pas toujours d'accord, comment gérer

Wy

Les écrans en famille sans étrea Comment appréhender les différences dans
cran! notre quotidien avec ses petits enfants ?

Réagir face a I'éco-anxiété de

Autorité gissance...comment s'en "débrouiller"
ses enfants utorité, obéissance...co ent s'en "débrouille

en tant que grands-parents ?

Analyse de pratique

Pour des professionnels d'une créche
animé par un professionnel

5 sessions de 2h a Orléans et Neuville aux bois
dans le cadre du décret n°® 2021-1131 du 30 aolt 2021 relatif aux assistants
maternels et aux établissements d'accueil de jeunes enfants

Pour les bénévoles de I'EPE 45
animé par un psychopraticien

L'EPE 45 a proposé 4 analyses de pratiques a ses bénévoles (26 participants).
Ce temps de recul et d'analyse est un moment fort pour les bénévoles
animateurs et écoutants.

C'est un temps de questionnement, d'introspection, de recentrage sur le
projet, de réajustement par rapport a I'équipe. La cohésion de I'équipe,
I'éthique de I'association se vit notamment par cette rencontre réguliere.
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L’'Ecole des Parents et des Educateurs du Loiret propose
des formations a destination des professionnels
et des particuliers.
L'EPE 45 est un organisme de formation déclaré aupres
de la DIRECCTE Centre-Val de Loire
(Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi du Centre-Val de Loire).

nb heures de formations
H1z2 B0
200

150

100

% a Olivet

. Montargis |

e

2021 2022 2023

94%
taux
de satisfaction

d tagiaires nb participations
es s

300

200

100
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L’Ecole des Parents et des Educateurs

Qualiopi »
du Loiret certifiée QUALIOPI

processus certifié
E 3 REPUBLIQUE FRANCAISE

L catification qualité i &4 délnrde Su tire 38 la
cabbgonie Faction suivants - ACTIONS. DE FORMATION

Nos actions de formation répondent aux exigences du
référentiel national QUALIOPI

Formations sur mesure (domaine éducation, sanitaire et social)
Formations catalogues :

- Ecoute, communication NonViolente, gestion des conflits, stress, PSSM,
risques psychosociaux, autisme, handicap, petite enfance

www.epeds fr

contact@epeds fr Facebook : EPE45

COMMUNICATION RELATIONNELLE

INSPIREE DE LA CNV DE M. ROSENBERG

PARENTALITE POSITIVE ATSEM

7 Modules de bases:
Développer ses capacités de
communication
Différencier ses sentiments de ses
interprétations
Découvrir et exprimer nos besoins
profonds
Présenter nos demandes de fagon
positive, concréte et réalisable

Aider les participant-e-s a
prendre conscience et
s'exercer a des pratiques
éducatives non violentes
e violence en éducation
e besoins de I'enfant,
e Faire autrement

La communication auprés
des différents publics
Notion de bienveillance,
postures appropriées

La gestion des émotions
La gestion du stress

Approfondisement : “Savoir dire Non*

“Favoriser le dialogue et les feedback au
sein de I'équipe a I'aide de la
communication relationnelle inspirée de la
CNV"

PREMIERS SECOURS EN
SANTE MENTALE

Savoir repérer les signes
d'alerte

Changer son regard sur la
santé mentale

Savoir communiquer avec
une personne présentant
des troubles

Savoir accompagner

ECOUTE

L'écoute empathique permet
d’accroitre son habileté
relationnelle en toutes
circonstances et plus
particulierement dans les
situations de communication
professionnelle, en face a face

Oou en groupe.

FAVORISER L’'AUTONOMIE
DU JEUNE ENFANT EN
COLLECTIVITE

Comprendre la notion d’autonomie et ses
déclinaisons en créche

Autonomie et relation affective : la sécurité
affective comme base de I'autonomie
Favoriser 'autonomie sur les temps de
repas, de change : solliciter la coopération
de I'enfant

Favoriser 'autonomie de sommeil
Favoriser 'autonomie psychique :
accompagner I'enfant & devenir lui-méme
Favoriser le jeu autonome : motricité libre,
activité autonome, et pédagogie Montessori




2.Rapport moral

Chers adhérents et partenaires de I' Epe45,
Le moment fort de I'Année 2023 : 'Epe45 démenage dans la Maison de la Parentalité d'Olivet.

Aprés un travail de co-construction avec la Municipalité d'Olivet qui s'est étalé sur
une grande partie de 2023, I'Eped45 a déménagé deput octobre dans de nouveaux
locaux au sein de la Maison de la Parentalité d'Olivet aux cités de la PMI, du RPE
(Relais Petite Enfance) et de la coordinatrice salarige, Clara Simonelli, de la Mairie
d'Olivet. Cette installation a été suivie par une inaugquration officielle, marquant
ainsi le dasul d'une nouvels Gre pour 'Eped4b. Merci & I'équipe des salariées et

Meison de la
2wl bénédveles qui ont contribué a la préparation, au déménagement et a parentalité

l'installation.

Sur cette méme période, I'Epedd = <continué a développer ses actions/projets et ses
formations/prestations sur Olivet et le L oirat avec de nouveaiy themes er 2023 comme PSSM (Premier
secours en santé mentale), I'autonomie du ictine anfants (profassionnel}, la gestion des enfants difficiles,
des ateliers garcons/illes, l'autisme (conférznce et aieliers), le sommeil de I'enfant (conférence), préverir
les violences sexuelles (Les Colosses aux Fieds ¢'Argile), l'orientation sous le prisme des motivations,
centre d'intéréts de nos enfants (I'Arbre de Vie), les groupes d'échanges surdité, prendre soin de son
couple, parentalité et étre femme, éco anxiété, la “Papote des mamans” et des projets sur mesure pour
répondre aux demandes des collectivités et autres partenaires.

Nous avons également renforcé nos liens avec les autres acteurs de la Maison de la Parentalité, en
travaillant au développement d'actions communes pour 2024.

Notre équipe salariée s'est renouvelée en 2023.

Anais a rejoint I'equipe en janvier sur le pbdle actions/projet pour coordonner la diversité des
actions/projets et animer |'équipe des bénévoles.

Sophie a quitté avant I'été le pdéle formation pour de nouvelles aventures professionnelles. Nous la
remercions notamment pour tout le travail fait autour de Qualiopi. Nous avons accueilli Thérése en
septembre qui poursuit le développement du péle formation et mis en ligne un nouveau catalogue des
formations.

En 2023, beaucoup d'énergie a été déployée pour communiguer sur nos actions et formations sur Olivet
et au-dela. Une formation a été proposée en fin d’année aux salariées et aux bénévoles afin de metire en
place des outils de communication et aider & parler de notre association lors de forums.

Des efforts pour consolider notre ancrage local et accroitre notre visibilité dans le département, au sein de

notfre réseau ont été entrepris:

- L'Epe 45 a été présente sur de nombreux forums & Meung sur Loire, Baule, Fleury les Aubrais et 4 la
Source.

- De nombreux rendez-vous ont été faits par les salariées accompagnées de bénévoles pour
poursuivre le travail de partenariat avec les acteurs associatifs de notre territoire.

- L'Eped45 a participé plus activement aux actions proposées par la Fnepe: journées réseaux,
participation de Séverine & la mise en place de groupes de paroles sur les violences des enfants vers
leurs parents, webinaires, cafés Fnepe...

Cependant malgré tous ces efforts et cette énergie déployée, nous sommes fragiles financiérement: forte
augmentation des cotisations sociales, des subventions & pérenniser, revenus des formations/prestations
en diminution.
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Conscients de cette réalité, le CA et le bureau ont validé, courant 2023, la décision de se faire
accompagner par le Dispositif Local D'accompagnement (DLA) Centre Val de Loire afin de réévaluer notre
modele économique associatif et de rechercher de nouvelles stratégies de financements et de
développement de notre activité.

Au cours de I'année 2024 I'association a également été reconnue d'intérét général et est ainsi habilitée a
recevoir des dons.

Ce fravail a debute le second semestre 2023 et s'achévera en juin 2024. Des axes se cdégagen! d'ores et
déja et orientent grandement le travail déja commencé en 2024.
- Notre modéle économigue reposec =ur un équilibre entre les subventions publigues et les revenus
tes fenrations/prasiatons.
- Moire asscciziion doit continuer sen tevail “d'aller vers” [sealemsznt et sur le territoire loiretain.

Des actions déja engagées et les perspzctives pour 2024

- de nouvelles propositions d'actions &' e farmations . groupe et formations TDAH, formations a
destination des professionnels de I3 Fatite Enfance, !es risques psychosociaux, construire et animer
une formation,

- faire venir plus de parents a la Maison de la Farentalité: travail en lien avec la coordinatrice pour
monter des actions communes

- finaliser le travail d'accompagnement par le DLA commencé en 2023 et mettre en oeuvre les
préconisations concrétes en 2024

- pérenniser nos financements en 2024 et sur les années & wvenir en lien avec nos partenaires
historiques: la CAF, la municipalité et les collectivités.

- continuer & s'ancrer localement tout en se déployant sur le Loiret

- continuer le travail de terrain et de co-construction auprés des élus, des collectivités et des aufres
partenaires associatifs et autres

- le renouvellement de notre certification Qualiopi en octobre 2024

- animer notre communauté de bénévoles : formations, moments conviviaux...

- travailler en lien avec la Fnepe

Avant de conclure, je souhaitais remercier tout particulierement Séverine,

Tout au long de cette année, le travail de direction et de coordination assuré par ses soins a été
remarquable. J'apprécie I'ensemble des échanges, réunions de travail, bureau que nous avons eus et
continuons & avoir pour que I'Eped5 continue a développer ses activités.

En 2023, tout n'a pas été simple entre la préparation du déménagement, le déménagement et I'accueil
dans les meilleures conditions possibles d’Anais et Thérése. Tout le monde a fait d'ailleurs preuves de
belles capacités d’adaptations.

Je remercie également

- les membres du bureau, du CA et bénévoles, anciens et nouveaux pour leur engagement inlassable
envers la mission et le développement de notre association,

- nos partenaires financiers et les collectivités qui croient en notre projet et nous accompagnent depuis
de nombreuses années,

- nos partenaires sur le territoire

- et la Mairie d'Olivet qui a pensé ce projet de Maison de la Parentalité et qui a vu en I'Epe45 un des
acteurs importants de ce lieu.

Ensemble, nous surmonterons les challenges et poursuivrons nos missions d'accompagnement et de
soutien des parents et des éducateurs d'Olivet et du Loiret.

Merci a tous pour votre soutien
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école des parents
et des éducateurs

Merci a nos adhérents,
Merci aux bénévoles,
Merci aux intervenants,
Merci aux professionnels qui nous accompagnent,
Merci aux salariées,
Merci a nos partenaires
Merci a tous ceux qui nous soutiennent dans notre projet
associatif.
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